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PATVIRTINTA 

Visagino viešosios bibliotekos direktoriaus

2015 m.  gruodžio 16 d. įsakymu Nr. V-14
VISAGINO VIEŠOSIOS BIBLIOTEKOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2016–2018 M. PROGRAMA

I. SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino viešosios bibliotekos (toliau – VVB) korupcijos prevencijos 2016–2018 metų programa (toliau – Programa), parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymu Nr. IX-904, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija             2015–2025 metų programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais korupcijos prevencijos veiklą. 
2. Programa siekiama vykdyti kryptingą korupcijos prevencijos politiką, o Programos įgyvendinimo priemonėmis siekiama užtikrinti skaidresnę, veiksmingesnę ir viešesnę VVB darbuotojų veiklą. 
3. Šioje Programoje numatytos priemonės yra Lietuvos Respublikos nacionalinės kovos su korupcija dalis.
4. Programa grindžiama teisės aktuose nustatytomis korupcijos prevencijos priemonėmis, visuomenės ir savivaldybės darbuotojų antikorupciniu švietimu, mokymu ir informavimu. 
5. Programa nustato pagrindinius VVB kovos su korupcija tikslus ir uždavinius, korupcijos prevencijos subjektus bei jų teises ir pareigas korupcijos prevencijos srityje ir reglamentuoja korupcijos prevencijos priemonių taikymą.

6. Korupcija kenkia demokratijai, ekonomikai ir teisės sistemai, todėl ypač daug dėmesio turi būti skirta korupcijos apraiškų prevencijai ir neišvengiamos atsakomybės už neteisėtus veiksmus principo įgyvendinimui, būtina ugdyti visuomenės nepakantumą šiam reiškiniui.
7. Korupcinio pobūdžio nusikalstama veika  yra ši: kyšininkavimas, tarpininko kyšininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstama veika, jei ji padaryta viešojo administravimo sektoriuje arba teikiant viešąsias paslaugas, siekiant sau ar kitiems asmenims naudos, piktnaudžiavimas tarnybine padėtimi arba įgaliojimų viršijimas, piktnaudžiavimas oficialiais įgaliojimais, dokumentų  suklastojimas, sukčiavimas, turto pasisavinimas ar iššvaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinės paslapties atskleidimas, neteisingų duomenų apie pajamas, pelną ar turtą pateikimas,  nusikalstamu būdu įgytų pinigų ar turto legalizavimas,  kišimasis į valstybės tarnautojo ar viešojo administravimo funkcijas atliekančio asmens veiklą ar kita nusikalstama veika, kai tokios veikos padarymu siekiama ar reikalaujama kyšio, papirkimo arba nuslėpti ar užmaskuoti kyšininkavimą ar papirkimą.
                                                    II. SKYRIUS

                                             APLINKOS ANALIZĖ
                    8. Korupcija yra vienas iš pavojingiausių socialinių reiškinių, keliantis grėsmę žmogaus teisėms, demokratijai ir teisinei valstybei, iškreipiantis socialinį teisingumą, konkurenciją, verslo sąlygas, mažinantis ekonomikos augimą, keliantis pavojų valstybės valdymui, valstybės ir savivaldybės institucijų ir įstaigos stabilumui ir visuomenės moralei. Korupcijai įvertinti pasitelkiami sociologiniai ir ekspertiniai vertinimo būdai ir tyrimai, tačiau net ir jie ne visada atskleidžia korupciją visais įmanomais aspektais, nes tai – latentinis reiškinys.

                      9. Korupcija pirmiausia sietina su pernelyg dideliu biurokratijos ir reglamentavimo mastu, sprendimų diskrecijos ir atskaitingumo pusiausvyros nebuvimu.  Priimamų sprendimų proceso viešumas ir galimybė dalyvauti šiame procese neretai padeda veiksmingai sumažinti korupciją, nes viešumas, kaip viena iš kovos su korupcija priemonių, yra nukreipiama  ne į korupcijos padarinius, o į jos prielaidas. Tai reiškia, kad veiksminga valstybės antikorupcinė veikla turėtų būti skirta ne tik korupcinio pobūdžio teisės pažeidimams užkardyti, bet ir šalinti bei mažinti sąlygas asmenims, dirbantiems viešajame sektoriuje, turėti naudos, atlikti žalingus veiksmus ar susilaikyti nuo nenaudingų visuomenei veiksmų.
10. Analizuojant VVB veiklos situaciją , didžiausia galimybė korupcijai pasireikšti yra Viešųjų pirkimų organizavimo srityje. 

III. SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI
11. Programos tikslas – užtikrinti VVB 2012-2014 metų korupcijos prevencijos programos tęstinumą, šalinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti įstaigoje. 
12. Pagrindiniai programos uždaviniai:
12.1.  didinti VVB veiklos viešumą ir sprendimų priėmimų skaidrumą;
12.2. sukurti tinkamą ir veiksmingą korupcijos prevencijos VVB organizavimą, įgyvendinimą, priežiūrą ir kontrolę;
12.3. didinti VVB darbuotojų teisinį sąmoningumą ir atsakingumą, kelti personalo kvalifikaciją korupcijos prevencijos srityje.
13. Programos efektyvumas vertinamas pagal šiuos kriterijus:
13.1.  įgyvendintų Programos priemonių skaičių;
13.2.  iki nustatytų terminų įgyvendintų priemonių skaičių;
13.3. anoniminių ir oficialių pranešimų apie galimas korupcinio pobūdžio veikas teikiant skaičiaus pokytį.
14. Programos uždaviniai vertinami pagal nustatytus laukiamo rezultato kriterijus. Programos priemonės vertinamos pagal jų įgyvendinimo būklę. 

IV. SKYRIUS
PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS, VERTINIMAS, KONTROLĖ, KEITIMAS
15. Programos uždaviniams įgyvendinti ir tikslams pasiekti  sudaromas  VVB korupcijos prevencijos programos  įgyvendinimo  2016-2018 metais  priemonių planas (priedas), kuris nustato korupcijos prevencijos  priemones, jų įgyvendinimo  terminus bei vykdytojus.
16. Programos įgyvendinimo kontrolę vykdo direktoriaus įsakymu paskirtas atsakingas asmuo.
17. Korupcinė situacija vertinama bei korupcijos prevencijos priemonių planas peržiūrimi kas trys metai. Esant būtinybei, Programa gali būti pildoma.
V. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
18. Korupcijos prevencijos programa yra neatsiejama VVB strateginio veiklos plano dalis.
19. Programa ir Programos įgyvendinimo priemonių planas skelbiami VVB interneto svetainėje.
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VISAGINO VIEŠOSIOS BIBLIOTEKOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO 2016-2018 METŲ 
PRIEMONIŲ PLANAS
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Vykdymo terminas
	Vykdytojai 
	Pastabos

	1.
	Korupcijos prevencijos programos ir korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo 2016–2018 metų priemonių plano parengimas.
	2015 metų gruodžio mėn.
	Vilius Kuliešius
	

	2. 
	Korupcijos prevencijos programos ir korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo 2016–2018 metų priemonių plano patvirtinimas.
	2015 metų gruodžio mėn.
	Dalia Sargūnienė
	

	3. 
	Korupcijos prevencijos programos ir korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo 2016–2018 metų priemonių plano pristatymas viešosios bibliotekos darbuotojams.
	2016 metų
I ketvirtis
	Vilius Kuliešius
	

	4. 
	Korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo priemonių plano skelbimas Visagino viešosios bibliotekos interneto svetainėje.
	2016 metų

I ketvirtis
	Dalia Sargūnienė
	

	5.
	Informacijos apie Visagino viešosios bibliotekos korupcijos prevencijos programos ir korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo 2016–2018 metų priemonių plano vykdymą Visagino savivaldybės korupcijos prevencijos programos koordinatoriui teikimas.
	Esant reikalui
	Vilius Kuliešius
	

	6.
	Informacijos apie Visagino viešosios bibliotekos korupcijos prevencijos programos ir korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo 2016–2018 metų priemonių plano vykdymą teikimas VVB direktoriui ir skelbimas VVB interneto svetainėje.
	Pagal poreikį
	Vilius Kuliešius
	

	7. 
	Dalyvavimas renginiuose antikorupcine tema
	Pagal galimybes
	Vilius Kuliešius
	


